Dreamers Academy

Excelencia Académica in English & Spanish

September 5, 2025

Dear Families,

At Dreamers Academy, we value our partnership with you and recognize the critical role you play in your
child’s success. From supporting learning at home to participating in school events and engaging in key
decisions, your involvement strengthens our entire school community. Your engagement not only enriches
your child’s academic experience, it helps shape a positive, purpose-driven culture where students thrive.

You have the right to expect instruction that:

Encourages individual responsibility, effort and merit.
Does not assign guilt or blame based on a student’s background or the way God created them.

Is objective and factual.
Aligns with Florida’s state academic standards and protects students from being made to feel inferior

or uncomfortable because of their race, sex or religion.
Builds resiliency.

Below are some important areas we would like you to be aware:

Pursuant to Florida law, every Florida school must begin the day with a one-to-two-minute moment
of silence. Students may use this time quietly and thoughtfully, and we encourage you to talk with
your child about how they might use that time in a meaningful way.

You can also expect transparency in the instructional materials and training used in your child’s
classroom. By focusing on core academic subjects and rejecting indoctrination in the classroom,
Florida has become a standard-bearer for educational excellence.

Florida law requires schools to ensure that restrooms and changing areas are designated for
exclusive use by boys or girls. Schools may also provide single-user or unisex options. These
protections help maintain privacy, dignity and safety for all students.

Parents have a number of additional rights, as summarized below:

The right to direct your child’s education, upbringing, moral and religious training.
The right to choose the educational setting that is best for your child - public, private, religious or
home education.
The right to review your child’s school records at any time.
The right to make medical decisions for your child and access their medical records.
The right to give written consent before:
o Your child’s biometric data (like fingerprints) is collected or stored.
o Any DNA or blood samples are taken, unless required by law or court order.
o  Audio or video recordings of your child are made, with exceptions for school safety,
instruction, activities or identification cards.

The right to be promptly notified if any government or school employee suspects a crime involving

your child.

The right to be told if there is any change in your child’s physical, emotional or mental health support
at school.

The right to receive notice of any health services offered and choose whether or not your child
participates.

The right to transparency in instructional and library materials:



o Elementary schools must post, in a searchable format on their websites, a list of all materials
in school libraries and reading lists.

o The Florida Department of Education must publish and regularly update a list of all materials
removed or discontinued due to objections.

o Each school board must have a process that allows parents and residents to object to specific
instructional materials and ensures those objections are addressed and resolved.

e The right to ensure classroom instruction and school practices align with state law:

o Classroom instruction on sexual orientation or gender identity may not occur in grades
prekindergarten through grade 8. If such instruction is provided in grades 9 through 12, it
must be age appropriate or developmentally appropriate and consistent with state
standards.

©  Public kindergarten through grade 12 employees and contractors must not be required to
use preferred pronouns or titles that do not align with a person’s biological sex.

o Students may not be asked to share their preferred pronouns or penalized for choosing not
to.

e The right to report a concern to your school principal and, if not resolved, escalate it to your district.
For charters, to their Board of Directors.
o If still unresolved, request a neutral Special Magistrate to review the issue and recommend a
resolution.
® These apply to:
e Student welfare concerns related to health, safety or well-being.
® Instructional or library materials you believe are inappropriate.

More Parent Resources are available at https:/ /www.fldoe.org/ParentalRights/.

¢ The Attorney General’s Office of Parental Rights, where a parent may file a complaint related to
violations of the Parent’s Bill of Rights.

e To file a complaint of educator misconduct, please contact the Office of Professional Practices
Services at the Florida Department of Education by emailing ParentalRights@fldoe.org.

® Florida law requires the implementation of a Special Magistrate process to support families by
protecting parent’s rights and giving them additional assistance with certain disputes that are not
timely or satisfactorily resolved by a Florida school district. The link above provides information for
parents seeking appointment of a Special Magistrate to resolve certain disputes.

Thank you for being an essential part of the Dreamers Academy family. We are honored to support your
child’s growth and learning every step of the way. As we enter our fifth year of operation, we are excited for all
that the 2025-2026 school year will bring. Together, let’s continue to build a school community where every
student is challenged, supported, and inspired to reach their full potential.

Sincerely,
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Head of School



Dreamers Academy

Excelencia Académica in English & Spanish

5 de septiembre de 2025

Queridas Familias,

En Dreamers Academy, valoramos profundamente nuestra colaboracion con ustedes y reconocemos el papel
fundamental que desempefian en el éxito de sus hijos. Desde apoyar el aprendizaje en casa hasta participar en
eventos escolares y tomar decisiones clave, su involucramiento fortalece a toda nuestra comunidad escolar. Su
participacién no solo enriquece la experiencia académica de sus hijos, sino que también ayuda a formar una
cultura positiva y con propésito donde los estudiantes pueden prosperar.

Usted tiene el derecho de esperar una instruccién que:

Fomente la responsabilidad individual, el esfuerzo y el mérito.
No imponga culpa ni responsabilidad basada en el origen del estudiante o en la forma en que Dios lo

creo.
Sea objetiva y basada en hechos.
Esté alineada con los estandares académicos del estado de Florida y proteja a los estudiantes de

sentirse inferiores o incémodos debido a su raza, sexo o religion.
Desarrolle resiliencia.
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A continuacion, le compartimos algunos puntos importantes que debe conocer:

Seguin la ley de Florida, todas las escuelas deben comenzar el dia con un momento de silencio de uno
a dos minutos. Los estudiantes pueden usar este tiempo de manera tranquila y reflexiva. Les
animamos a hablar con sus hijos sobre cémo pueden usar este momento de forma significativa.

También puede esperar transparencia en los materiales educativos y las capacitaciones utilizadas en
el aula de sus hijos. Al enfocarse en materias académicas fundamentales y rechazar la ideologia en el
aula, Florida se ha convertido en un referente en excelencia educativa.

La ley de Florida exige que las escuelas garanticen que los bafios y 4reas para cambiarse estén
designados exclusivamente para nifios o nifias. Las escuelas también pueden ofrecer opciones
individuales o unisex. Estas protecciones ayudan a mantener la privacidad, la dignidad y la seguridad

de todos los estudiantes.

Los padres tienen varios derechos adicionales, resumidos a continuacién:

El derecho a dirigir la educacién, formacién moral y religiosa de sus hijos.
El derecho a elegir el entorno educativo que sea mejor para sus hijos —publico, privado, religioso o
educacién en el hogar.
El derecho a revisar los registros escolares de sus hijos en cualquier momento.
El derecho a tomar decisiones médicas por sus hijos y acceder a sus registros médicos.
El derecho a dar consentimiento por escrito antes de que:
o Serecojan o almacenen los datos biométricos de sus hijos (como huellas digitales).
o Setomen muestras de ADN o sangre, a menos que sea requerido por ley u orden judicial.
o Segraben audios o videos de sus hijos, con excepciones para seguridad escolar, instruccion,
actividades o tarjetas de identificacion.
El derecho a ser notificado de inmediato si algiin empleado del gobierno o de la escuela sospecha que
sus hijos esta involucrado en un delito.
El derecho a ser informado si hay algiin cambio en el apoyo fisico, emocional o de salud mental que
recibe sus hijos en la escuela.
El derecho a recibir notificacién de los servicios de salud ofrecidos y decidir si sus hijos participa o

no.
El derecho a la transparencia en los materiales educativos y de biblioteca:



© Las escuelas primarias deben publicar en sus sitios web, en un formato buscable, una lista de
todos los materiales en las bibliotecas escolares y listas de lectura.

© ElDepartamento de Educacion de Florida debe publicar y actualizar regularmente una lista
de todos los materiales eliminados o descontinuados debido a objeciones.

o Cada junta escolar debe tener un proceso que permita a los padres y residentes objetar
materiales especificos y asegurarse de que dichas objeciones sean atendidas y resueltas.

El derecho a garantizar que la instruccion en el aula y las practicas escolares cumplan con la ley estatal:

® Nose permite la instruccion en orientacién sexual o identidad de género en los grados desde
pre-kinder hasta octavo. Si se imparte en los grados 9 a 12, debe ser apropiada para la edad o el
desarrollo y estar alineada con los estandares estatales.

® Los empleados y contratistas de escuelas publicas desde kinder hasta grado 12 no estin obligados a
usar pronombres o titulos preferidos que no coincidan con el sexo bioldgico de una persona.

¢ Alos estudiantes no se les puede pedir que compartan sus pronombres preferidos ni ser penalizados
por no hacerlo.

El derecho a presentar una preocupacion ante el director(a) de la escuela y, si no se resuelve, elevarla al
distrito. En el caso de charter, a su Junta Directiva.

® Siaun no se resuelve, puede solicitar la revisién por parte de un Magistrado Especial neutral, quien
recomendara una resolucion.
o Estoaplicaa:
®  Preocupaciones sobre el bienestar del estudiante relacionadas con la salud,
seguridad o bienestar.
®  Materiales educativos o de biblioteca que usted considere inapropiados.

Mas recursos para padres estan disponibles en: https://www.fldoe.org/ParentalRights/

e Oficina de Derechos Parentales del Fiscal General, donde los padres pueden presentar una queja
relacionada con violaciones a la Ley de Derechos de los Padres.

e Para presentar una queja por conducta inapropiada de un educador, comuniquese con la Oficina de
Servicios de Practicas Profesionales del Departamento de Educacién de Florida enviando un correo
electrénico a: ParentalRights@fldoe.org.

® Laley de Florida exige la implementaci6n de un proceso con un Magistrado Especial para apoyar a las
familias, proteger los derechos de los padres y brindar asistencia adicional en ciertas disputas que no
hayan sido resueltas de manera oportuna o satisfactoria por un distrito escolar. En el enlace anterior
encontrara mas informacién si desea solicitar la intervencién de un Magistrado Especial.

Gracias por ser una parte esencial de la familia Dreamers Academy. Es un honor para nosotros apoyar el
crecimiento y aprendizaje de su hijo en cada paso del camino. Al comenzar nuestro quinto afio de operacion,
estamos emocionados por todo lo que nos espera en el afio escolar 2025-2026. Juntos, sigamos construyendo
una comunidad escolar donde cada estudiante sea desafiado, apoyado e inspirado a alcanzar su maximo
potencial.

Since}:amente,
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Dra. Catherine Rodriguez
Directora Escolar



